2017 YILINDA ASGARI UCRETIN 1.404 TL'YE CIKARILMASI-ARTISIN YANSIMALARI

Av. Erdogan KAYA

Asgari ticret, lilkemizde pek cok kisi ve aileyi ilgilendiren bir konudur. Ciinkii is¢ilerin biiyiik bir
kismi asgari licret ilizerinden maas almakta, sigorta primlerinin en diisiik-en yiiksek tutari,
bor¢lanma(yurtdis1 bor¢lanmasi, dogum borg¢lanmasi, askerlik bor¢lanmasi vb.) tutarlari, issizlik maasi
tutar1, SGK tarafindan ¢ikarilan para cezalari vb. asgari {licret tutarina gore belirlenmektedir.
Gorildugii tizere asgari licretteki artis tek basina calisanin {icretinde yapilan bir artis olmayip adeta bir
domino etkisi yaratip pek ¢ok hususu etkilemektedir.

Asgari licret, adindan da anlagilabilecegi gibi is¢iye 6denebilecek en diisiik ticret tutaridir. Bunun
altinda is¢i calistirilmasi idari para cezasimi gerektirir. Bu konuda is¢inin onay1 olmasi da igvereni
sorumluluktan kurtarmamaktadir.

ASGARI UCRET ARTIS TUTARI VE ORANI NEDIR?

2017 yih icin artis oram % 7,92 olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda 2016 yilinda bekar ve
cocuksuz olan bir iscinin AGI dahil aldig1 net asgari iicret 1.300,99 TL iken yapilan artis orani ile
birlikte net asgari ticret 1.404,06 TL olarak belirlenmistir.

ASGARI UCRETTE 2017 YILI iCERISINDE BASKA ARTIS YAPILACAK MIDIR?

Asgari iicretin 1404,06 TL'ye ¢cikarilmasina iliskin diizenleme 12 ay:1 kapsayacak sekilde
belirlenmis olup, 2017 yilinin ikinci alt1 ayinda asgari iicrette ayrica bir artis s6z konusu olmayacaktir.

2016 yilina kadar asgari iicretteki artis oranlar1 genellikle 6 aylik donemler i¢in belirlenmekte ve
her 6 ayda bir artig uygulanmaktaydi. Ancak 2016 yilinda asgari iicret bir yilligina belirlenmis olup,
gorildiigi  lizere aym1  uygulama 2017 yili  icin de  devam ettirilmektedir.

Asgari iicretteki artis donemlerinin belirlenmesi konusu 4857 s. Is Kanununun “Asgari iicret”
bashikli 39 uncu maddesinde getirilmistir. Maddenin konuya iliskin kisminda; “Is sozlesmesi ile
calisan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tirli is¢inin ekonomik ve sosyal
durumlarimin diizenlenmesi igin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhiginca Asgari Ucret Tespit
Komisyonu araciligi ile iicretlerin asgari sumirlart en geg iki yilda bir belirlenir. > denilmistir.
Goriildugii tizere Kanun'da asgari ticretin 2 yilligina dahi belirlenebilecegi ortaya konulmustur.

ASGARI UCRETTEKI ARTIS, ASGARIi UCRETTEN FAZLA MAASLA
CALISANLARIN UCRETLERININ DE ARTMASINI SAGLAR MI?

Kural olarak asgari iicretteki artislar sadece asgari iicretle calisanlar etkilemekte olup asgari iicretin
iizerinde maas alanlar ilgili artis oramindan yararlanamazlar. Ancak is sézlesmesinde bu konuda &zel bir

hiikiim bulunmasi veya isverenin kabuli ile artis orami diger calisanlara da uygulanabilir. Ayrica asgari licrette
yapilan artis ile aldig1 licret, asgari licretin altina inen calisanin maasi da en az asgari licret tutarina cekilmek

zorundadir.

Yine igverenler, igyerinde olusabilecek huzursuzlugu onlemek igin asgari iicretin ilizerinde maas alan
caliganlarinin da maaslarina zam yapmak ya da bu galisanlarin maaslarina yapmay1 planladiklar1 zam oraninin
iizerine ¢ikmak zorunda kalabilirler.

KIDEM TAZMINATINA ETKiSi OLACAK MIDIR?
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Kidem tazminati, is¢iye ¢alistigr her yil karsilig1 olarak 30 giinliik briit iicreti tutarinda 6denmektedir. Bir
yildan artan siireler igin de ayni oran {izerinden 6deme yapilir. Bu nedenle yapilacak degisiklik ile birlikte
asgari iicret ile calisan iscilerin her calisma yih icin alacaklari tazminat tutarlarinin da yiikselmesi sz
konusu olacaktir.

YURTDISI BORCLANMASI, ASKERLIK BORCLANMASI, DOGUM BORCLANMASI VB.
BORCLANMALARA ARTISIN ETKiSi OLACAK MIDIR?

5510 s. Kanunun 41 inci maddesi ve 3201 s. Kanunun 4 iincii maddesinde bor¢lanmaya iliskin
aciklamalarda bulunulmustur. Bu siirelerin borglanilmasinda esas alinacak kriter de yine asgari iicret
belirlenmistir. Buna gore; bor¢clanma yapacak Kkisinin, giinliik kazang¢ olarak asgari iicret ya da asgari
iicretin 7,5 kat1 tutarimin giinliik kazang¢ karsih@im secmesi gerekir. (2017 yilina kadar tavan simir asgari
ticretin 6,5 kat1 iken 6761 sayili Yasanin 8 inci maddesi ile 5510 sayili Yasanin 82 inci maddesinde yapilan
degisiklik geregi 01.01.2017 tarihinden itibaren asgari icretin 7,5 katina kadar olabilecegi
belirtilmistir.)Borglanilacak her bir giin igin, segilen bu giinliik kazang tutarimin % 32si oraninda prim borcu
cikarilir.

Bor¢lanma yapildiginda vatandaslarca genellikle asgari tutar olarak sayillan asgari iicret
secilmektedir. Bu nedenle de asgari iicretteki yaklasik % 7,92°lik artis oram dogrudan bor¢lanma
tutarim da arttiracaktir. Ornegin; artis oncesinde 100.000 TL karsiliginda asgari iicret tutar1 iizerinden
bor¢lanma yapacak bir kisi, asgari licretteki artis sonrasinda ayni siireyi borg¢lanmak istediginde yaklasik
107.920 TL tutarinda bir 6deme yapmak zorunda kalacaktir.

ASGARI UCRETTEKI ARTIS BAG-KUR(4/1-B), ISTEGE BAGLI SIGORTALILAR VB. ETKIiSi
OLACAK MI?

Bu Kkisilerin de ddeyecekleri prim oranlar: yiikselecektir. Ciinkii yine bu Kkisilerin prim tutarlari
asgari iicrete endeksli olarak belirlenmektedir. Ornegin; Istege bagl sigorta primi, alt sinir1 asgari iicret ile
ist smur1 asgari licretin 7,5 kati arasinda, sigortali tarafindan belirlenen prime esas aylik kazancin %
32'sidir(5510 s. Kanun md. 52).

ASGARI UCRETTEKI ARTIS iSSiZLiK ODENEGINi(MAASINI) DA ETKILEYECEK Mi?

Issizlik sigortas1 ve issizlik ddenegine iliskin diizenlemeler 4447 s. Kanun ile getirilmistir. Issizlik
O0deneginin alinabilmesi belli prim giin sayisi, belirli fesih hali vb. kosullara baglanmigtir. Bu sartlarin varligi
halinde isci igsizlik 6denegine hak kazanir. Giinliik issizlik 6denegi, sigortalimin son dort ayhik prime esas
kazanclan dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit kazancinin yiizde kirkidir. Bu sekilde
hesaplanan issizlik 6denegi miktari, 4857 sayih is Kanununun 39 uncu maddesine gore belirlenen ayhk
asgari iicretin briit tutarinin yiizde seksenini gecemez. Dolayisiyla kisi ne kadar yliksek maas alsa da
alabilecegi aylik igsizlik maas1 asgari licretin briitiiniin % 80 ini gegemeyecektir. Asgari ticretteki artis igsizlik
odeneginin de artmasin saglayacaktir.

SGK TARAFINDAN CIKARILAN PARA CEZALARINA BiR ETKiSi OLACAK MI?

Asgari ticretin yiikseltilmesi SGK tarafindan ¢ikarilacak idari para cezalarimin da artmasina sebep
olacaktir. Ornegin; isverence, is¢inin ise giris bildirgesinin verilmediginin Kurumun denetim ve kontrolle
gorevli memurlarinca yapilan incelemede ortaya konulmasi halinde bildirgeyi vermekle yiikiimlii olanlar
hakkinda her bir sigortali i¢in asgari iicretin iki kati tutarinda idari para cezasi uygulanir. Dolayisiyla asgari
iicretin artmasi ilgili ceza tutarmin da artmasi anlamina gelecektir.

Gorildigi lzere asgari ticret is ve sosyal glivenlik uygulamasinda 6nemli bir parametredir. Ve artisi
halinde pek ¢ok hususa etkisi olmaktadir.



